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Ko pojoapy hesaka ha hepy§va ofiembohérava Mboriahu Nemohenda Rechaukaha (inglés-pe,
Scorocs® Simple Poverty Scorecard®-brand poverty-assessment tool) ombovevyiseve hembiapo umi
omba’apdva mboriahu ndive Paraguaipe oikuaavavo tapicha aty omba’apoha jahechapa ohechakuaa
ha omyatyré hembiapo social. Ko'a 10 ieporandu fiembohovai oiva ko techaukaha porandutype ikatu
ojeporu:

— Ojekuaa hagua mba’'éichapa moriahu retakue ha mboypa imboriahu umi ipyahuva apytépe

— Ojehapykueho hagua mba'éichapa ifambue ohdévo mboriahu reko umi oiva apytépe

— Ofiemohenda umi oivakuéra ofiefiatende joavy hagua hesekuéra upe imboriahu reko
ojejurehaicha

Jesarekora ko version ha ijeporu rehe

Ko Paraguai rechaukaha pyahu ojejapo marandu 2019 guare ari. Omyengovia upe itujava
ojejapova’ekue marandu 2011 guare ari, upéva he'ise agui rire ojeporuva’era ko techaukaha ipyahuva.
Upe mba'épa he'ise mboriahu Paraguaipe ifiambue 2011 rire ha 2019 mboyve. Upéva rehe oiporava
ko techaukaha ndajopoiva’era umi mboriahu fiemoambue estimacion ara ohasavo upe marandu
itujava rehe ha ambuéva ipyahuva reheve. Ojeporukuaa umi fiemoambue estimacion ojeporuvo petel
techaukahante taha'e fiepyrdra téra estimacién ojehapykueho rehegua.

Jehechakuaa
Marandu ou Direccion General de Estadistica, Encuestas, y Censos, Paraguaigui.

“Scorocs” and “Simple Poverty Scorecard” are Registered Trademarks (and “Prove and improve the good you do”, and “Provelt!” are Trademarks) of
Scorocs, LLC for its brand of poverty-assessment tools. Copyright © 2023 Scorocs.
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Pojoapy Mboriahu Nemohenda Rechaukaha Neha'ara

Nemongeta cod.: Téra ha terajoapy Kuaaukaha céd.
Nemongeta ara: Mavapa upe oje-registra-va:
Teta: PYR Mava ndivepa ofiemba’apo:
Techaukaha: 002 Modpa ofiemba’apo:
Pond. muestral: Mboy ogayguapa or:
Porandu Mbohovai Kyta
1. Mba'e A. Alto Parana 0
departamento- B. Itapua, téra Caaguazu 1
pepa oi ko 6ga? C. Central, téra Caazapa 2
(Ani ofieporandu) D. Amambay, Canindeyu, Concepcion, Cordillera, Guaira, Misiones, Neembucy, 3
Paraguari, téra Presidente Hayes (ndoikéi Alto Paraguay ha Boqueron)
E. Asuncién, tera San Pedro 4
2. Mboy ogayguapa oi? (Ehecha Hoja de trabajo) A. Seis téra hetave 0
B. Cinco 5
C. Irundy 11
D. Mbohapy 17
E. Mokdi 27
F. Petel 37
3. Ko'a 7 ara kbéva mboyveguape, mboy ko ogaygua orekdva 10 ary téra A. Nipetel 0
hetavépa omba'apo, taha'e ojejokuaivo empleado/obrero ramo, ijehegui, B. Petel 2
oporomomba’apo6vo patréon ramo, téra ogaygua ojehepyme’&jva ramo C. Moka®i 8
ogapy rembiapo viru rekavope? (Ehecha Hoja de trabajo) D. Mbohapy téra hetave 15
4. Umi omba’apdva apytépe ko'a 7 ara kdbva mbyveguape, mboy omba’apo A. Nipetel 0
ojejokudivo empleado/obrero ramo téra oporomomba’apdva patron B. Petel 7
ramo? (Ehecha Hoja de trabajo) C. Mokdi téra hetave 14
5. (Mba'e fie’'épa oiporuve ara pukukue A. Guarani afio, téra nofie'éi 0
hogape kufia omyakava ogapy (téra B. Guarani ha Castellano 2
kuimba'e omyakava rembireko)? C. Ndaipori kufia omyakava ogapy (ni kuimba'e omyakava 4
rembireko)
D. Castellano, térd ambue fie’'é 5
6. ;Mba'éguipa ojejapove 6ga piso? A. Yvy 0
B. Lecherada 3
C. Ladrillo, téra yvyra 4
D. Baldosa comun, mosaico, ceramica, porcelanato, 5
marmol, granito, parquet, alfombra, vinilico, téra ambue
7. Bafio-piko A. Letrina comun (yvykua seco)-pe, yvy apére, yvykua nandi, zanja, arroyo, térario 0
ojedesaglia...? B.Pozo ciego (i-camara séptica'yva) 2
C. Pozo ciego (i-cdmara séptica-va), téra red de alcantarillado sanitario (cloaca) 4
8. Ofiekosina hagua A. Jepe’a, téra carbon 0
jepivéramo ojeporu. . .? B. Gas, electricidad, kerosene, alcohol, ambue, téra nipetei (nokosinai) 4
9. Ko 6gape ojereko lavarropa? A.Nahaniri 0
B. Héé 3
10. Ko 6gape ojereko moto, auto, kamid, téra A. Nahaniri 0
camioneta? B. Moto afo 2
C. Auto, kami®, téra camioneta (ojehechakuaa’yre moto) 9
scorocs.com Copyright © 2023 Scorocs. Score:
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Hoja de trabajo

Primero, complete el encabezado del cuestionario. Registre el c6digo Unico de identificacion de la entrevista (si lo conoce), la fecha de la entrevista, y la
ponderaciéon muestral del hogar participante (si la conoce). Luego apunte los nombres y apellidos completos y el c6digo Unico de identificacién del (a)
participante registrado (que puede ser o no el informante de la entrevista), (b) del agente de servicio que sirve al participante registrado (que puede ser o no
usted mismo, el/la encuestador/a), y (c) del punto de servicio relevante para el participante registrado (si tal punto existe y si lo conoce). Registre la respuesta de
la primera pregunta segun su propio conocimiento del departamemnto en que habita el hogar participante.

Emofie'’®8 nemomarandutavape: lkatipa eremi nde rogaygua peteiteiva réra, térd ijehero ha mboy arypa oreko, efiepyriivo upe omyakdvagui ha ifiird réra
(hembireko térd iména). Ogapy niko petel tapicha térd tapicha aty, taha’e ojohuguy téré nahdniri, oiko tapidva petel 6gape, oiportvo upe 6ga tuichakue javeve téra petel
vore, ha ofiohembi'u’apdva ofiondive (ohepyme’é ofiondive hi'upyrd rehe) térG ambue temikotevé avei. Ogapype ikatu ol petel tapicha afio. Ogaygua tapicha oiko meméva
petel ogapype (okaru, oke, ha ofiefiangareko ijehe) téra opytaséva oiko upépe.

Escriba los nombres o apodos de cada miembro del hogar, comenzando con el/la jefe(a) y su conyuge (si lo/la hay). Identifique al/a la jefe(a) y su cdnyuge
(si lo/la hay). Una vez completa la lista, registre el nimero de miembros del hogar en el campo del encabezado “Mboy ogaygudpa of:". Marque también la
respuesta a la segunda pregunta del cuestionario “Mboy ogayguapa o1?".

Por cada miembro que tiene 10 afios 0 mé&s, pregunte: “Ko'd 7 4ra kdva mboyveguépe, [TERA] pa omba’apo, taha'e ojejokuéivo empleado/obrero ramo,
ijehegui, oporomomba’apévo patrén ramo, téra ogaygua ojehepyme’é&’yva ramo ogapy rembiapo viru rekavope?” Por cada miembro que trabajo, luego pregunte:
“[TERA] pa omba’apo ojejokuéivo empleado/obrero ramo térd oporomomba’apéva patrén ramo?” Una vez completa la lista, registre las respuestas de la tercera
pregunta del cuestionario que trata del conteo de miembros del hogar que trabajan y de la cuarta pregunta que trata del conteo de los trabajadores que son
empleados/obreros o empleadores/patrones.

Lea las seis preguntas restantes en voz alta. Siempre tenga en cuenta y aplique las definiciones detalladas en la Guia para la entrevista.

[TERA] orekéramo 10 ary téra hetave, ko'a 7 ara [TERA] omba’apo rire, omba’apo

kéva mboyveguape, [TERA] pa omba’apo, taha'e ojejokuaivo empleado/obrero ramo téra

ojejokuaivo empleado/obrero ramo, ijehegui, oporomomba’apéva patrén ramo?

Ogapy oporomomba’apévo patréon ramo, téra ogaygua
omyakava téra ojehepyme’é'jva ramo ogapy rembiapo viru
Téra/jehero Edad ifird rekavope?
1 Omyakava (kuimba'e) <10 ary Nahaniri Héé <10 ary, térd nomba'apéi Nahaniri Héé
) Omyakava (kufia)
Omyakdva rembireko <10 ary Nahaniri Héé <10 ary, térd nomba'apéi  Nahaniri Héé
2. Omyakdva ména
Ambue ogaygua

3. Ambue <10 ary Nahaniri Héé <10 ary, térd nomba'apéi Nahaniri Héé
4, Ambue <10ary Nahaniri Héé <10 ary, térd nomba'apdéi Nahaniri Héé
5. Ambue <10 ary Nahaniri Héé <10 ary, térd nomba'apéi Nahaniri Héé
6. Ambue <10 ary Nahaniri Héé <10 ary, térd nomba'apéi Nahaniri Héé
7. Ambue <10 ary Nahaniri Héé <10 ary, térd nomba'apéi  Nahaniri Héé
8. Ambue <10 ary Nahaniri Héé <10 ary, térd nomba'apéi Nahaniri Héé
9. Ambue <10 ary Nahaniri Héé <10 ary, térd nomba'apdéi Nahaniri Héé
10. Ambue <10 ary Nahaniri Héé <10 ary, térd nomba'apdéi Nahaniri Héé
Ogaygua retakue: — — Omoneiva retakue: Omoneiva retakue:
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